| OSSERVAZIONI E COMMENTI

Con il presente modulo invitiamo ciascun lettore a esprimere il proprio giudizio e a riportare

consigli e critiche relative:
» al merito delle prestazioni sociali;

» alla chiarezza e al metodo espositivo utilizzato nel bilancio sociale stesso.

Una corretta predisposizione del bilancio sociale presuppone un atteggiamento di ascolto da
parte nostra verso tutte quelle persone, organizzazioni, istituzioni e partner che in qualche
modo sono interessate alla nostra attivita. La vostra opinione costituisce la spina dorsale
rispetto alla quale costruire un bilancio sociale SA 8000 il piu efficace e “centrato” possibile
oltre che permettere effettivi miglioramenti nell’ambito delle condizioni di lavoro:

Commenti sul merito delle prestazioni descritte nel Bilancio

Chiarezza e completezza delle informazioni riportate nel Bilancio SA8000 (es. interesse
per ulteriori dati non presenti nell’attuale versione)

Nel caso vogliate chiarimenti sulle modalita di compilazione del presente modulo, chiamate:
Franco Moretti tel. +39/045/6028011
e-mail: f.moretti @sartorinet.com

Potete poi recapitarlo, in ordine decrescente di priorita, ai seguenti destinatari:

DESTINATARIO

RIFERIMENTI

Rappresentante della Direz. per SA8000 e
Rappresentante dei lavoratori per SA8000
c/o Casa Vinicola Sartori Spa

ViaCasette, 2 - 37024 Negrar di
Valpolicella - Verona

Fax: 045 6020134
http://www.sartorinet.com/
sartori @sartorinet.com

Ente di Certificazione:

» Ente di certificazione: SGS, sa8000@sgs.com

» Ispettrice: Dottoressa Laura Ligi,
laura.ligi@sgs.com, fax: +39/051/6389926

SAI

SAAS. 220 East 23rd Street, Suite 605, New York,
New York 10010, USA, e mail:
saas @saasaccreditation.org; fax: +212 684 1515

Vi ringraziamo anticipatamente.




